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Osvedčené metódy integrácie detí rôzneho pôvodu a sociálneho statusu: 

 

Zmiešané triedy, v ktorých sa stretávajú deti rôzneho etnického pôvodu, sociálneho statusu 

či jazykových schopností, sú príležitosťou na vytváranie rovného a spravodlivého 

vzdelávacieho prostredia. 

Pedagógovia v takýchto triedach zohrávajú kľúčovú úlohu pri budovaní inkluzívnej atmosféry, 

rozvíjaní spolupráce medzi žiakmi a eliminácii diskriminačných vzorcov. 

Táto príručka ponúka praktické metódy a stratégie, ktoré pomôžu pedagógom úspešne 

integrovať rôznorodých žiakov do spoločného vzdelávacieho procesu bez segregácie a 

marginalizácie niektorých skupín. 

 

 

1. VYTVORENIE BEZPEČNÉHO A REŠPEKTUJÚCEHO PROSTREDIA 

 

Pedagógovia  musia aktívne podporovať atmosféru dôvery, rešpektu a spolupráce, aby sa všetci 

žiaci cítili prijatí. 

 

• Zásady bezpečného prostredia: 

 

- Jasne stanovené pravidlá triedy – Každý žiak musí vedieť, že škola neakceptuje 

diskrimináciu, urážky ani vylučovanie spolužiakov. 

- Podpora pozitívnych vzťahov medzi žiakmi – Pedagógovia by mali cieľavedome podporovať 

interakcie medzi žiakmi z rôznych prostredí. 

- Rešpektovanie identity každého žiaka – Škola by mala zohľadňovať rôznorodosť 

kultúrnych tradícií, jazykov a sociálnych podmienok. 

- Otváranie diskusií o rozmanitosti – Pedafógovia môžu organizovať tematické diskusie o 

rôznych kultúrach, spoločenských problémoch a rovnosti. 

 

• Ako pedagóg buduje rešpektujúce prostredie? 

 

- Nastavuje pozitívny príklad vlastným správaním. 

- Aktívne sleduje a rieši konflikty medzi žiakmi. 

 Vytvára zmiešané pracovné skupiny na podporu spolupráce. 

 

 

2. OSVEDČENÉ METÓDY INTEGRÁCIE DETÍ RÔZNEHO PÔVODU 

 

Pedagógovia môžu využívať konkrétne pedagogické stratégie na posilnenie spolupráce a 

budovanie vzájomného porozumenia medzi žiakmi. 

 

• Kooperatívne učenie 

 

- Práca v heterogénnych skupinách – Žiaci sú zámerne rozdelení do tímov tak, aby 

sa spolu učili a pomáhali si navzájom. 

- Striedanie rolí v tímoch – Každý člen tímu má inú úlohu (zapisovateľ, prezentátor, 

organizátor), čím sa zabezpečí rovnomerné zapojenie všetkých žiakov. 

- Riešenie úloh cez spoluprácu – Žiaci sa učia spoločne pracovať na riešení 

problémov, čím si budujú rešpekt a porozumenie. 

 

• Projektové vyučovanie (PBL – Project-Based Learning) 

 

- Tímová spolupráca pri riešení problémov – Žiaci z rôznych prostredí spolupracujú 



na konkrétnych projektoch (napr. ekologické témy, školský časopis, komunitné 

aktivity). 

- Rozdelenie úloh podľa schopností, nie podľa pôvodu – Každý žiak prispieva podľa 

svojich silných stránok. 

- Zapojenie rodičov a komunity – Žiaci môžu prezentovať svoje projekty širšiemu 

publiku, čím sa posilňuje prepojenie školy s komunitou. 

Prečo je táto metóda účinná? 

- Žiaci sa učia spolupracovať bez ohľadu na ich rozdiely. 

- Pomáha odstraňovať stereotypy a predsudky. 

 Podporuje praktické využitie vedomostí a tímovú prácu. 

  

• Učenie cez príbehy a skúsenosti 

 

- Príbehy o rôznych kultúrach a životných situáciách – Využívanie literatúry, filmov 

a diskusií na prezentáciu rozmanitosti. 

- Zdieľanie osobných skúseností žiakov – Možnosť, aby žiaci hovorili o svojom 

pozadí a skúsenostiach v bezpečnom prostredí. 

- Analýza historických a súčasných prípadov diskriminácie – Diskusie o ľudských 

právach, rovnosti a príkladoch segregácie v dejinách. 

Ako táto metóda pomáha? 

- Rozvíja kritické myslenie a schopnosť porozumieť rôznym perspektívam. 

 Podporuje empatiu a rešpekt k odlišnostiam 

 

 

 

3. ELIMINÁCIA STEREOTYPOV V TRIEDE 

 

Nevedomé predsudky a stereotypy môžu ovplyvňovať správanie pedagógov aj žiakov. Je 

dôležité aktívne pracovať na ich eliminácii. 

 

• Ako predchádzať stereotypom? 

 

- Zabezpečiť rovnaké očakávania pre všetkých žiakov – pedagóg by nemal podvedome 

predpokladať, že žiaci zo znevýhodneného prostredia majú menší potenciál. 

- Nepoužívať nevedomé rozdeľovanie triedy – napr. „silnejší“ vs. „slabší“ žiaci, čo 

môže viesť k segregácii. 

- Podporovať kultúrnu senzitivitu – učebné materiály by mali zohľadňovať rôzne 

kultúry a historické perspektívy. 

- Využívať jazyk inkluzívnym spôsobom – vyhnúť sa označeniam, ktoré môžu pôsobiť 

stigmatizujúco. 

 

4. SPOLUPRÁCA S RODIČMI A KOMUNITOU 

 

Škola môže významne podporiť integráciu žiakov zo zmiešaných tried prostredníctvom 

aktívnej spolupráce s rodičmi a miestnou komunitou. 

 

• Ako zapojiť rodičov a komunitu? 

 

- Informačné stretnutia pre rodičov – vysvetlenie výhod inkluzívneho 

vzdelávania a zmiešaných tried. 

- Školské podujatia pre všetkých – napr. kultúrne dni, športové akcie, kde sa 

stretávajú rodičia aj žiaci z rôznych prostredí. 



- Komunitné projekty – spolupráca školy s miestnymi organizáciami na podpore 

inklúzie (napr. mentoringové programy, dobrovoľnícke aktivity). 

 

Prečo je táto spolupráca dôležitá? 

 

- Rodičia sa cítia viac zapojení do školského života. 

 Komunita pomáha prekonávať predsudky a bariéry medzi rôznymi skupinami. 

 

 

5. SOCIÁLNO-EMOCIONÁLNE UČENIE (SEL) AKO NÁSTROJ INTEGRÁCIE 

 

Žiaci v zmiešaných triedach môžu prichádzať z prostredí, kde zažili diskrimináciu, sociálnu 

izoláciu alebo jazykovú bariéru. Preto je dôležité, aby škola podporovala sociálno- 

emocionálne učenie (SEL), ktoré žiakom pomôže budovať vzťahy, zvládať emócie a efektívne 

komunikovať. 

 

• Ako začleniť SEL do vyučovania? 

 

- Aktivity na rozvoj empatie – hranie rolí, diskusie o pocitoch, práca s príbehmi o 

rôznych životných skúsenostiach. 

- Nácvik asertívnej komunikácie – ako vyjadriť svoj názor bez konfliktu a ako riešiť 

nezhody konštruktívne 

- Dychové cvičenia a relaxačné techniky – pomáhajú žiakom zvládať stres a 

budovať sebavedomie. 

 

 

Prečo je to dôležité? 

 

- Pomáha znižovať napätie medzi žiakmi z rôznych prostredí. 

- Podporuje zdravé riešenie konfliktov a integráciu. 

 Posilňuje pocit bezpečia a prijatia v triede. 

 

 

6. INDIVIDUÁLNE PODPORNÉ PLÁNY PRE ZRANITEĽNÝCH ŽIAKOV 

 

Niektorí žiaci v zmiešaných triedach môžu mať špecifické potreby, či už jazykové, sociálne 

alebo emocionálne. Individuálne podporné plány (IPP) môžu pomôcť pedagógom efektívne ich 

začleniť bez separácie 

 

• Ako nastaviť individuálnu podporu bez segregácie? 

 

- Vytvoriť podporný plán v spolupráci s odborníkmi – zahrnúť odporúčania školského 

psychológa, špeciálneho pedagóga alebo sociálneho pracovníka. 

- Poskytnúť diskrétnu podporu počas vyučovania – neoddeľovať žiaka, ale poskytnúť 

mu materiály prispôsobené jeho tempu. 

- Podporovať sebavedomie žiaka – klásť dôraz na jeho silné stránky a oceňovať pokroky. 

Výhody individuálnej podpory: 

- Žiak je súčasťou kolektívu, ale má prispôsobenú pomoc. 

 Predchádza sa stigmatizácii alebo vytváraniu „špeciálnych tried“. 

 

 

7. PRÁCA S JAZYKOVOU BARIÉROU V ZMIEŠANÝCH TRIEDACH 



 

Žiaci, ktorí neovládajú vyučovací jazyk na dostatočnej úrovni, môžu mať problém s 

integráciou do triedy. Pedagóg musí zabezpečiť, aby sa jazyková bariéra nestala dôvodom na 

segregáciu. 

 

• Metódy na podporu jazykového začlenenia 

 

- Vizuálne pomôcky – obrázky, schémy, videá pomáhajú pri porozumení učiva bez 

potreby prekladania. 

- Používanie jednoduchého jazyka – krátke vety, pomalšia reč, používanie 

synonymických výrazov. 

- Párové učenie s jazykovo silnejším spolužiakom – žiak sa učí jazyk prirodzene v bežnej 

komunikácii. 

Prečo je toto dôležité? 

Predchádza sa vyčleňovaniu žiakov s jazykovou bariérou. 

Žiak sa učí jazyk v prirodzenom prostredí, nie izolovane. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8. PREVENCIA KONFLIKTOV A MEDIÁCIA MEDZI ŽIAKMI 

 

V zmiešaných triedach môžu vzniknúť konflikty vyplývajúce z kultúrnych rozdielov, 

nepochopenia alebo predsudkov. Pedagóg  musí vedieť, ako konflikty predchádzať a efektívne 

ich riešiť. 

 

• Ako predchádzať konfliktom v triede? 

 

- Zavedenie triednych pravidiel rešpektu – žiaci sa spoločne dohodnú na tom, čo je v 

triede prijateľné správanie. 

- Riešenie problémov cez mediáciu – pedagóg  alebo školský psychológ vedie rozhovor 

medzi žiakmi a hľadá riešenie konfliktu. 

- Aktivity na podporu tímovej spolupráce – žiaci pracujú na spoločných projektoch, 

čím sa posilňuje ich vzájomná dôvera. 

 

Prečo je prevencia konfliktov dôležitá? 

 

- Pomáha udržiavať bezpečné a podporné prostredie v triede. 

- Posilňuje spoluprácu medzi žiakmi rôzneho pôvodu. 

 

 

 

9. ZAPOJENIE ŠKOLSKÝCH ODBORNÍKOV PRI INTEGRÁCII 

 

Pedagóg  by nemal riešiť integráciu sám – môže sa oprieť o odborníkov v škole, ktorí mu 

pomôžu pri práci s rôznorodou triedou. 



 

• Kto môže pedagógovi pomôcť? 

 

- Školský psychológ – pomáha pri riešení emocionálnych výziev a konfliktov medzi 

žiakmi. 

- Špeciálny pedagóg – poskytuje podporu pri nastavovaní individuálnych stratégií 

učenia. 

- Sociálny pracovník – pomáha pri riešení problémov spojených so sociálnou situáciou 

žiakov. 

 

• Ako efektívne spolupracovať s odborníkmi? 

 

- Pravidelne konzultovať prípady žiakov, ktorí potrebujú individuálnu podporu. 

 Organizovať spoločné stretnutia s rodičmi, aby sa našlo najlepšie riešenie pre dieťa. 

  

 

1. ZÁVER 

 

Zmiešané triedy sú príležitosťou na vytváranie silných a inkluzívnych školských komunít. 

Kľúčom k úspešnej integrácii je podpora sociálnych a emocionálnych zručností, individuálna 

podpora žiakov a efektívna komunikácia. 

 

Najefektívnejšie stratégie: 

 

- SEL a riešenie konfliktov – Podpora zdravých vzťahov medzi žiakmi. 

- Podpora jazykovej rozmanitosti – Eliminuje bariéry bez segregácie. 


